SECRETARIA DE ESTADO, DE EUCACAO, CULTURA E ESPORTE
SU’PERINTENDIAENCIA DO ENSINO MEDIO
NUCLEO DE EDUCACAO PROFISSIONAL

GERENCIA DE INTEGRAGAO, APOIO A EDUCAGAO PROFISSIONAL E TRABALHO

Edital n. © 002/2019 - PRONATEC - Bolsa Formagéo
Processo Seletivo Simplificado de Bolsistas

A Secretaria de Estado da Educacdo, Cultura e Esporte - SEDUCE, por meio da
Coordenacdo Geral do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego —
PRONATEC - Bolsa Formacéo, considerando a Lei Federal n. °© 12.513/2011 e suas
alteracdes, a Resolugdo CD/FNDE n°. 23, de 28 de junho de 2012 e a Portaria 2121/18-
GAB/SEDUCE, Processo n. ° 201900006007261, publica a retificacdo parcial do
Edital, no item 5.2. para efeitos de classificagdo serdo utilizados os critérios dispostos

abaixo, em consonancia com os requisitos elencados nos quadros de vagas:

Critérios para Selecdo do Coordenador de Curso Técnico Presencial ng(?g]zo P%‘él,:i?: 0
1) Titulacio*
LI I o110 o o J SO ESS S SRSTTSTTt 35
e  Mestrado 30
e  Especializagio - carga horaria minima de 360 NOIaS...........cccueueriririiirieiiieee e 25
o Graduacdo: LicenCiatura PIENA...........cocoiiiiiiiiiiiiciiceicecerese et 20
e  Graduagéo comsegundo cursoem LicenciaturaPlena.... 20
®  GrAJUAGED. ....cv vt e 10
*Pontuacéo ndo cumulativa
2) Experiéncia na docéncia (presencial), ocorridas nos Gltimos 4 anos - 5,0 pontos. A pontuacéo é contada por
SEMESTRE, comprovada por
a. copia autenticada do contrato de trabalho, acompanhada da declaracéo original ou cépia autenticada e
em papel timbrado, do empregador, atestando a fung@o desempenhada; ou
b. CTPS (copia autenticada das paginas da identificagdo frente e verso e as de contratos) ou;
c. declaracdo em papel timbrado de 6rgéo publico, no original ou copia autenticada, contendo a funcéo
desempenhada, a data de inicio e de término da atividade.
d. Néo serdo consideradas, para fins de pontuagdo, as atividades de estagio ou aquelas ocorridas durante a 35
graduagdo, bem como as de carater voluntario.
e. NAO SERA CONSIDERADA A SOBREPOSICAO DE PERIODOS RELATIVOS A EXPERIENCIA
PROFISSIONAL
f. para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-a 01 (um) ano, o periodo completo de 12 (doze)
meses; e, 01 (um) SEMESTRE, o periodo completo de 06 (seis) meses, desprezando-se as fragbes de
dias/meses porventura existentes, em ambos os casos. As fracdes desprezadas ndo serdo somadas para computar
periodo de experiéncia profissional.
3) Experiéncia em atividade profissional extra-docéncia, ocorrida nos ultimos 4 anos - 5,0 pontos para
cada SEMESTRE comprovado. Neste item sera considerada, somente aquela experiéncia relacionada
a sua formacdo profissional ou aquela relacionada ao curso a ser ministrado, comprovadas por meio de:
a. copia autenticada do contrato de trabalho, acompanhada da declarag&o original ou cdpia autenticada e
em papel timbrado, do empregador, atestando a funcéo desempenhada; ou;
b. CTPS (copia autenticada das paginas da identificacdo frente e verso e as de contratos) ou;
c. declaracdo em papel timbrado de 6rgédo publico, no original ou copia autenticada, contendo a fungéo
desempenhada, a data de inicio e de término da atividade.
d. Néo serdo consideradas, para fins de pontuacdo, as atividades de estagio ou aquelas ocorridas durante a 30
graduagdo, bem como as de carater voluntario.
e. NAO SERA CONSIDERADA A SOBREPOSICAO DE PERIODOS RELATIVOS A EXPERIENCIA
PROFISSIONAI..
f. para efeito de experiéncia profissional, considerar-se-4& 01 (um) ano, o periodo completo de 12 (doze)
meses; e, 01 (um) SEMESTRE, o periodo completo de 06 (seis) meses, desprezando-se as frages de
dias/meses porventura existentes, em ambos os casos. As fracBes desprezadas ndo serdo somadas para
computar periodo de experiéncia profissional.
Total 100
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